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Agenda 2030, FN:s handlingsplan {6r en hallbar
utveckling, innehé&ller sjutton globala utveck-
lingsmal. Denna policy lankar framst till det
férsta malet, som fokuserar pé fattigdomsbe-
kéampning, men alla de globala mélen hanger
ihop.

Olika faktorer pdverkar och samspelar med varandra och bidrar till
holistisk livskvalitet. Sddant som pdverkar den omgivande kontexten
finns i den yttre delen av modellen ovan.

Nedan beskrivs de fem omradena f6r holistisk livskvalitet och vad PMU vill fokusera pé inom
respektive omrdde. De ingdngsvirden och utgdngspunkter som ligger till grund fér denna policy
beskrivs pé sida 4-5.

Tillgang till resurser

Malsattningen ar att manniskor ska ha basta méjliga hélsa, tillgdng till kvalitativ utbildning, en adekvat
utbildningsniva och goda férsérjningsmajligheter. Fér att stridva mot detta vill PMU stddja insatser som
pé ett hdllbart satt skapar férutsattningar f6r individer och grupper att leva ett virdigt liv, tillgodose
sina grundlaggande behov och kunna anvanda och utveckla sina resurser. Det handlar ocksé om till
exempel insatser dir ménniskor som lever i utsatthet kan f4 tillgng till mat, rent vatten och sanitet,
utbildning, yrkeskunskap, vard, infrastruktur, energi, arbete, mark och naturresurser, redskap och annat
som behdvs fér att kunna férsérja sig. Allt detta ska ske pa ett inkluderande satt dar ingen lamnas
utanfor.

PMU vill framja tillgdng till resurser genom att bland annat:

- Identifiera, inkludera och stédja de mest utsatta grupperna, och identifiera och bearbeta fattigdomens
grundorsaker pa olika samhallsnivaer. Detta kan bland annat innebéra att pdverka myndigheter och
andra skyldighetsbéarare att ta ett stdrre ansvar {or att fullgéra sina skyldigheter.

- Skapa férutsittningar foér att manniskor ska kunna ha basta moéjliga halsa, tillgdng till kvalitativ
utbildning, en adekvat utbildningsniva och goda férsérjningsméjligheter.

- Inom det humanitéra arbetet radda méanniskor till livet, lindra néd och upprétta mansklig vardighet,
och arbeta i enlighet med Core Humanitarian Standard on Quality and Accountability (CHS).



- Uppmuntra och utveckla den stora potential som finns inom de pentekostala-karismatiska rérelserna
och andra kyrkor och kristna organisationer att framja utveckling, bekdmpa fattigdom.

- Ge stéd till mobilisering av olika typer av nitverk i kampen fér alla manniskors vardighet och
rattigheter.

- Ta vara pa den starka drivkraft att bekdmpa fattigdom och skapa kulturer gynnsamma fér hallbar
tillvdxt som finns hos PMU:s partner och andra trosbaserade aktérer.

- Uppmuntra partner, som i sitt arbete med att bekédmpa fattigdom genomfér badde utvecklingsprojekt
och humanitéra insatser, att striava efter sd goda synergieffekter som majligt mellan dessa typer av
insatser.

Tillgéng till inflytande

Vilket inflytande en individ har paverkas av faktorer som kon, alder, kast, socioekonomisk grupp,
religion, etnicitet, funktionsnedsattning och sexuell identitet. PMU vill stoédja insatser och arbetssatt
som gor det mojligt {6r manniskor som lever i utsatthet att sjdlva formulera sina problem, behov och
rattigheter och delta i beslutsfattande som paverkar dessa. For att kunna gora det krévs kunskap och
tillgang till information.

PMU vill framja tillgang till inflytande genom att bland annat:

- Sékerstalla att PMU:s arbete och insatser préaglas av ett rattighetsbaserat arbetssatt (RBA), som
beskrivet under rubriken PMU:s ingdngsvdrden och i PMU:s policy fér réittighetsbaserat arbete.

- Arbeta i ett partnerskapsbaserat f6rhallningssatt i enlighet med PMU:s policy fér partnerskap. Inom ett
gott partnerskap sker samarbete inom omraden av gemensamt intresse och f6r dmsesidig utveckling.
De olika partnerna har olika roller och ansvar, men alla bidrar med resurser och kompetens utifran sina
férutsattningar.

Tillgang till ménsklig sdkerhet

Med méansklig sikerhet avses ekonomisk, livsmedels-, halso-, miljé-, personlig, narmiljs- och politisk
sakerhet. Manniskor méste kanna sig trygga fér att kunna utvecklas till sin fulla potential. PMU vill
stddja insatser som motverkar vald och osikerhet, och 6kar gruppers och individers majlighet att utéva
sina méanskliga rattigheter, som definieras i olika FN-konventioner, och hitta vagar ur fattigdom.

Alla insatser paverkar det sammanhang dir de genomférs. Denna paverkan kan antingen stirka fredlig
samexistens och social sammanha&llning, eller férstirka motsattningar och valdsamma konflikter
mellan olika grupper. Fér att arbeta konfliktkdnsligt ar f6ljande tre omraden viktiga: férstd kontexten
dar man arbetar, férstd interaktionen mellan de aktiviteter som ska genomf{éras och kontexten, och
agera pa férstielsen av denna interaktion fér att undvika negativa effekter och maximera positiva
effekter.

PMU vill framja tillgdng till ménsklig scikerhet genom att bland annat:

- Strava efter att arbeta pé ett manniskocentrerat, holistiskt, {érebyggande, kontextspecifikt och
anpassat satt.

- Bidra till att stirka motstdnds- och &terhdmtningskraft vid kriser (resiliens) hos béde lokala partner
och i de kontexter dar lokala partner arbetar.

- Félja upp att PMU-stédda insatser ar planerade pa ett konfliktkansligt sétt, ndgot som beskrivs
narmare i PMU:s skrift The Conflict Sensitivity Wheel.

Friamjande av existentiell hilsa

Forskning visar p& att inre motivation och existentiell hilsa ar viktiga faktorer fér att individer och
grupper ska vilja och kunna férédndra sin egen och andras situation. Den existentiella hdlsan frdmjas
bl.a. av relationella faktorer som social tillhérighet och vinskap, att kunna bidra till en gemenskap och
att ge och f& dmsesidig respekt och socialt stéd i olika livsskeden. Viktigt fér existentiell hélsa &r bl.a.
hopp, sjalvtillit, holistisk syn pa livet, livsregler och sjilvreglering, mental resiliens (dvs. férmégan att
mentalt eller kédnsloméssigt hantera en kris och/eller att &tergé till den status man hade fére krisen),
inre frid, att uppleva mening och syfte med livet, en positiv sjélvbild och varldsbild, och en personlig tro



pa négot stérre &n en sjilv. God existentiell hilsa ar en viktig férutsattning och utgdngspunkt fér att
maénniskor ska kunna ta ansvar {6r situationer i sin narhet och i samhallet. Samtidigt kan kontextuella
faktorer som tillgang till resurser, inflytande och sidkerhet paverka den existentiella halsan. PMU:s
definition &r en kombination av omraden framtagna av WHO (t.ex. WHOQOL SRPB) och forskning
kring existentiell hélsa.

PMU vill framja existentiell hélsa genom att bland annat:

- Tillsammans med partner kontinuerligt bearbeta, bade teologiskt och ideologiskt, de fem omraden
som ingdr i PMU:s arbete med att bekdmpa fattigdom.

- Uppmuntra kyrkor och andra trosbaserade aktérer att arbeta holistiskt med att bekdmpa fattigdom.
Detta ska géras bade genom att f6r att genom detta kunna bidra till individers och gruppers
existentiella hilsa, identitetsskapande och inre motivation, och genom att ta ansvar fér och bidra till en
férandring av den holistiska fattigdomssituationen i dessa aktérers ndromréde och i samhéllet i stort.
Detta beskrivs mer utférligt under rubriken Policyns utgdngspunkter.

- Uppmuntra kyrkor och andra trosbaserade aktérer att inkludera och stédja de allra mest utsatta i
sambhéllet, oavsett dessa méanniskors bakgrund och livssyn, eftersom exkludering, marginalisering och
stigmatisering &r en ofta fdrekommande erfarenhet bland dem som lever i extrem utsatthet.

Paverkan av den omgivande kontexten

De fyra omrddena ovan péverkas i sin tur av sdval olika traditioner och kulturell kontext som olika
institutioner och strukturer som finns i samhéllet. Under rubriken Policyns utgdngspunkter finns mer
information om detta.

PMU vill pdverka omgivande kontext genom att bland annat:

- Trana och stédja lokala partner i opinionsbildning och p&verkansarbete som bidrar till att bekdmpa
fattigdom, liksom att padverka den omgivande kontexten .

- Arbeta fér att det ska finnas fungerande sociala trygghetssystem i samhéllet, och for att tillgodose
behov av t.ex. utbildning och hélsa. Detta kan innebéra att bdde samarbeta med och p&verka myndig-
heter.

- Aktivt séka samarbete 6ver gréanser, oavsett om de ar geografiska, tematiska, religitsa, etniska eller
har uppstatt mellan civilsamhalle, stat och néringsliv, fér att mélen i Agenda 2030 ska uppnaés.

- Stddja och mobilisera svenska och internationella partner i arbetet med att minska alla former av
fattigdom och utanférskap och med att virna om demokrati och ménskliga rattigheter.

- Verka f6r utvecklingen av partnerskap mellan civilsamhéllesaktorer i Sverige och andra lander, och
for att globala aktdrer ska kunna samverka runt gemensamma utmaningar med att bekdmpa fattigdom.
- Ta vara pa den kunskap om lokala religiésa kontexter som PMU:s partner och andra religiésa aktoérer
har, och bidra till en férstéelse fér religion och religiost liv (vilket PMU kallar religiés laskunnighet),
framst hos institutionella givare.

- Generera resurser fér PMU:s verksamhet och genom kommunikation, opinionsbildning och
péverkansarbete i Sverige och Europa bidra till {érdjupad kunskap och ett férdjupat engagemang fér att
bekadmpa fattigdom.

Policyns omfattning

Policyn galler for alla PMU-stddda insatser och ska genomsyra de strategier, globala program, riktlinjer
och mallar som PMU tar fram. Policyn ska pragla PMU som organisation i ldrprocesser och néatver-
kande, samt i kommunikations- och insamlingsarbete. Policyn omfattar utvecklingsverksamheten, den
humanitéra verksamheten och kommunikations- och insamlingsverksamheten inom PMU.



PMU:s ingangsvarden och utgangspunkter for policyn

PMU:s ingangsvarden

Fér PMU éar det centralt i arbetet fér f6rdndring:

- att utgd ifrdn méanskliga rittigheter i all kamp mot fattigdom

- att se de ménniskor som nés av de insatser vi stodjer som kapabla individer med egen drivkraft och
kunskap om hur de kan férdndra sin situation om ratt férutsittningar finns. Ibland behéver kunskap
och resurser dock tillféras. De priméra aktérerna i arbetet fér férandring &r darfér ménniskorna som
sjilva lever i fattigdom, och véra lokala samarbetspartner.

- att det &r nar méanniskor sluter sig samman i grupper som den verkliga potentialen till férandring
finns. Kampen mot fattigdom &r ett arbete som maste ske kollektivt.

- att vi har en holistisk syn péa fattigdom, dér tillgéng till resurser, inflytande och sikerhet ar centralt,
liksom framjandet av existentiell hilsa. Det ar ocksé viktigt att dverbrygga kort- och langsiktiga proces-
ser (humanitéra insatser och langsiktiga utvecklingsinsatser).

- att externt stdd alltid maste utformas utifran lokalt &garskap, och samspel med férandringsprocesser
som redan pégar hos berérda manniskor och grupper.

PMU é&r en rattighets- och trosbaserad organisation. Ett rattighetsbaserat arbete (RBA) har en stark
betoning pé opinionsbildning, padverkansarbete och méanniskors egenmakt, och pa att skyldighets-
bérare har ansvar infér rattighetsbirare. Som rittighetsbaserad organisation arbetar PMU enligt
principerna icke-diskriminering, deltagande, transparens och ansvarighet. Den trosbaserade grunden
handlar om vardegrund, drivkraft och ett férhallningssitt som praglas av hopp och framtidstro, rattvisa,
rattfardighet, omsorg, férsoning och évertygelsen att alla manniskor ar skapade till Guds avbild med
lika vdrde och samma rattigheter. Genom hela Bibeln finns uppdraget att ta ansvar fér dem som lever i
utsatthet och fattigdom och f6r dem som &r marginaliserade och utstétta. PMU anser att det Gud har
gett oss manniskor att férvalta behéver géras tillgiangligt fér alla. Jesus sédger till och med att han
kommer att kdnna igen sina féljare baserat pa hur de brydde sig om dem som &r pad maktens undersida.

Policyns utgangspunkter

Fattigdom beror pd manga faktorer som vixelverkar med varandra. Det kan férutom brist pd materiella
resurser handla om brist pd utbildning och héilsovard, brist pa inflytande ver sin egen och narstdendes
livssituation, brist pd sékerhet och bristande existentiell hilsa. Genom begreppet holistisk livskvalitet
vill PMU peka pé fyra olika omrédden samt paverkan frdn omgivningen som tillsammans bidrar till goda
livsvillkor. Dessa omraden paverkas i sin tur av svél olika traditioner och kulturell kontext som av
institutioner och strukturer i samhéllet. Med traditioner och kulturell kontext avses t.ex. férekomst av
korruption, demokratisk kultur, skadliga traditioner, olika normer och maktstrukturer, jamlikhet/ ojam-
likhet och paverkan frén klan- och stamledare. Med institutioner och strukturer avses t.ex. graden av
personlig sikerhet, lag och ordning, om det rader fred eller konflikt, férekomsten av en god demokratisk
styrning samt hur demokrati och de manskliga fri- och rittigheterna respekteras, skyddas och tillhanda-
hélls, inklusive tanke-, samvets- och religionsfrihet, asikts- och yttrandefrihet samt méns och kvinnors
lika rattigheter.

En av grundtankarna i Agenda 2030, FN:s handlingsplan fér en hallbar utveckling, r att alla har ett
dmsesidigt ansvar mot varandra. Individer och grupper kan ha tillgodosedda behov pa vissa omradden
och lida brist pd andra, och de val som ménniskor gér padverkar andras situation.

Fortfarande lever hundratals miljoner manniskor i extrem ekonomisk fattigdom. Korruptionen &r ut-
bredd p& ménga platser i varlden. Férdelningen av rikedom &r sned och makten centreras till ndgra f&
maénniskor medan andra hamnar i ett socialt utanférskap. Krig och konflikter férstér ménga &r av ut-
veckling och kastar manniskor ut i utsatthet och olika typer av évergrepp. De klimatutmaningar som
varlden star infér, och redan kdmpar med, leder ocksé till kamp om begrénsade resurser. For att hitta
16sningar pa detta beh&vs ett 1angsiktigt arbete dar humanitira insatser och utvecklingsinsatser far
samverka. Denna policy hanger darfér ihop med flera andra PMU-policyer.



Situationen ser olika ut i de lander dar PMU arbetar, men ocksa i olika typer av kontexter inom lander.
PMU:s stéd behéver darfér anpassas for att vara relevant i de sammanhang dar lokala partner verkar.

Religion och religiésa aktérers roll

I stora delar av varlden &r den praktiserade religionen oerhért betydelsefull. Kyrkan och andra trosbase-
rade aktorer har en viktig roll att spela och &r i ménga lander en inflytelserik rést bdde inom det civila
samhallet och i samhaéllet i stort. Darfér anser PMU att utvecklingsaktdrer behdver ha en férstaelse for
religion, religiést sprak och liv fér att en konstruktiv dialog om samhéllsutveckling ska kunna hallas.

Kostnaden for att uppné de globala mélen i Agenda 2030 dverstiger varldens samlade bistdndsbudget.
Darfor behévs stdd fran alla typer av aktérer fér att malen ska kunna uppnas och fér att alla éverallt ska
kunna inkluderas och fa del av utvecklingen. I detta arbete har kyrkor och andra trosbaserade aktérer
en stor potential att kunna bidra till samhallsutveckling genom att anvdnda bistdndsmedel effektivt,
samtidigt som de ocksé kan bidra till samhallsutveckling med egna resurser och utan bistdndsmedel.

PMU:s lokala partner har uppbyggda nitverk bAde med ménniskor som sjilva lever i fattigdom eller
lever nira dessa, och med myndigheter och andra lokala aktérer. Detta dr betydelsefullt badde fér att
kunna spela en brobyggande roll mellan beslutsfattare och manniskor som lever i utsatthet, och fér att
f& en god effekt av de insatser som genomférs.



