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L’objectif du travail de PMU dans le cadre de la
lutte contre la pauvreté est d’assurer ’accés des
individus, des groupes et des communautés a ce
que PMU appelle qualité de vie holistique.

Dans ce travail, PMU met un accent

particulier sur cinq domaines: 'accés aux
ressources, l'accés a 'influence, accés a la
séeurité humaine, la santé existentielle et
I'impact du contexte environnant. Quand les
besoins de toutes ces sphéres sont remplis a

un niveau satisfaisant et durable, il y a, selon
PMU, une bonne qualité de vie holistique.

Les différents domaines s’inter-influencent et o
dépendent les uns des autres, et différents

acteurs doivent coopérer pour qu'un niveau
approprié sera obtenu dans toutes les cing

sphéres. La répartition des ressources entre les
sphéres peut varier selon le contexte, mais PMU
vise a obtenir un équilibre entre les cing domaines
concernés. Un accent particulier doit étre mis sur les
personnes vivant dans les situations particuliérement
vulnérables.

Différents facteurs interagissent et contribuent ensemble & une

L’agenda 2030, le plan d’action des Nations
Unies pour un développement durable,
contient dix-sept objectifs mondiaux pour le
développement. Cette politique est principalement liée au premier objectif, axé sur la lutte contre la
pauvreté, mais tous les objectifs mondiaux sont liés.

Les sections suivantes décrivent les cinqg domaines de la qualité de vie holistique ainsi que les priorités
principales de PMU dans chaque domaine. Les valeurs principales et les points de départ de cette
politique sont décrits a la page 4-5.

Acces aux ressources

L’objectif est d’assurer & chaque personne la meilleure santé possible, un accés a 'éducation de qualité,
un niveau approprié d’éducation et de bons moyens de subsistance. Pour y arriver, PMU veut soutenir
des interventions créant, de maniére durable, les conditions nécessaires pour que des individus et des
groupes puissent mener une vie digne, répondre a leurs besoins fondamentaux, ainsi qu’utiliser et
développer leurs ressources. Ceci comprend des interventions a travers lesquelles les personnes vivant
dans la vulnérabilité peuvent avoir acces a la nourriture, 'eau potable et les équipements sanitaires,
’éducation, les connaissances professionnelles, les soins, 'infrastructure, I’énergie, le travail, la terre et
les ressources naturelles, les outils et autres choses nécessaires pour la subsistance. Tout cela doit &tre
fait d’une maniére inclusive, ne laissant personne en dehors.

PMU veut promouvoir 'accés aux ressources d travers, entre autres, les points suivants :
- Identifier, inclure et le soutenir les groupes les plus vulnérables et identifier et s’attaquer aux causes
profondes de la pauvreté a différents niveaux sociétaux. Ceci peut comprendre un travail pour pousser

qualité de vie holistique. Les facteurs qui influencent le contexte
environnant se trouvent dans le cercle extérieur du modéle ci-dessus.



des autorités et d’autres débiteurs d'obligations a prendre une plus grande responsabilité et & remplir
leurs obligations.

- Créer les conditions nécessaires pour que chaque personne puisse obtenir la meilleure santé possible,
un accés a I"éducation de qualité, un niveau approprié d’éducation et de bons moyens de subsistance.

- Sauver des vies, alléger les souffrances et restaurer la dignité humaine, au sein du travail humanitaire,
tout conformément au cadre CHS - Core Humanitarian Standard on Quality and Accountability (Norme
humanitaire fondamentale de qualité et de redevabilité).

- Encourager et développer le grand potentiel existant au sein des mouvements pentecétistes et
charismatiques, ainsi que dans d’autres églises et organisations chrétiennes, pour la promotion du
développement et la lutte contre la pauvreté.

- Soutenir une mobilisation de différents réseaux dans la lutte pour la dignité et les droits de tous les
humains.

- Cultiver la force motrice qui existe chez les partenaires de PMU et chez d’autres acteurs basés sur la
foi pour lutter contre la pauvreté et pour créer un environnement favorable a la croissance durable.

- Encourager les partenaires qui mettent en ceuvre des projets de développement ainsi que des
interventions humanitaires a chercher des effets synergétiques entre ces deux types d’interventions.

Acces a 'influence

L’influence que posséde un individu dépend des facteurs tels que son sexe, son age, sa caste, sa
situation socio-économique, sa religion, son ethnicité, un handicap éventuel et son identité sexuelle.
PMU veut soutenir des interventions et des méthodes donnant la possibilité aux personnes vivant dans
la vulnérabilité de formuler leur propres problémes, besoins et droits, ainsi que de participer dans les
décisions influencant ces domaines. Pour arriver a cela, les connaissances et ’accés a 'information sont
nécessaires.

PMU veut promouvoir 'accés a l'influence & travers, entre autres, les points suivants :

- Assurer que le travail et les interventions de PMU sont caractérisés par une approche basée sur les
droits, tel que décrit sous Valeurs principales de PMU et dans la Politique de PMU sur ’Approche Basée
sur les Droits .

- Mener un travail basé sur le partenariat, conformément a la politique de PMU en matiére de
partenariat. Au sein d’un bon partenariat, la coopération s’effectue dans le cadre des domaines d’intérét
communs, visant a un développement mutuel. Les partenaires concernés ont différents réles et
responsabilités, mais tous contribuent des ressources et des compétences, selon leurs possibilités.

Acces a la sécurité humaine

Par sécurité humaine s’entend la sécurité économique, alimentaire, sanitaire, environnementale,
personnelle, communautaire et politique. Une personne a besoin de se sentir en sécurité pour pouvoir
atteindre son plein potentiel. PMU veut appuyer des interventions réduisant la violence et I'insécurité
et renforcant la possibilité de chaque personne d’exercer ses droits humains, tels que définis dans
différentes conventions des Nations Unies, et de trouver des moyens pour sortir de la pauvreté.

Toute intervention a une influence sur le contexte ol elle est mise en ceuvre. Cette influence peut soit
promouvoir la coexistence pacifique et la cohésion sociale, soit renforcer les différends et les conflits
violents entre différents groupes. Pour un travail sensible aux conflits, les trois mesures suivantes sont
importantes : comprendre le contexte dans lequel le travail est effectué, comprendre I'interaction entre
le contexte et les activités mises en ceuvre, et agir selon la compréhension de cette interaction, afin
d’éviter des effets négatifs et maximiser les effets positifs.

PMU veut promouvoir laccés & la sécurité humaine & travers, entre autres, les points suivants :

- Chercher & travailler d'une maniére qui met ’humain en avant et qui est holistique, préventive,
spécifique au contexte et adaptée a la situation.

- Contribuer au renforcement de la résilience en cas de crise, chez les partenaires locaux et dans les
contextes ol ceux-ci travaillent.




- Assurer que les interventions soutenues par PMU ont été planifiées d'une maniére sensible au conflit,
tel que décrit dans la publication de PMU La Roue de la sensibilité aux conflits.

Promotion de la santé existentielle

La recherche montre que la motivation intérieure et la santé existentielle sont importantes pour motiver
les individus et les groupes et leur donner la capacité de changer leur propre situation ainsi que celle
des autres. La santé existentielle est renforcée par des facteurs relationnels tels que 'appartenance
sociale et 'amitié, le fait de pouvoir contribuer & une communauté, le respect mutuel et le soutien social
dans différentes situations de la vie. D'autres facteurs importants pour la santé existentielle sont
’espoir, la confiance en soi, une vue holistique sur la vie, des principes et la maitrise de soi, la résilience
mentale (c.-a-d. la capacité de gérer une crise sur un plan mental ou émotionnel et/ou de retourner &
’état dans lequel on se trouvait avant la crise), la paix intérieure, un sens de la vie, une image positive
de soi-méme et du monde et une foi personnelle en quelque chose plus grande que soi. Une bonne
santé existentielle est une condition importante et un point de départ pour que les gens puissent
assumer la responsabilité des situations dans leurs contextes et dans la société. En méme temps, des
facteurs contextuels tels que 'accés aux ressources, a 'influence et a la sécurité peuvent affecter la
santé existentielle. La définition de PMU de la santé existentielle est une combinaison des domaines
identifiés par 'TOMS (p.ex. WHOQOL SRPB) et la recherche sur la santé existentielle.

PMU veut promouvoir la santé existentielle & travers, entre autres, les points suivants :

- Tenir un dialogue continuel avec nos partenaires en traitant, sur le niveau théologique et idéologique,
les cing domaines inclus dans la lutte de PMU contre la pauvreté.

- Encourager les églises et d’autres acteurs basés sur la foi 8 mener leur lutte contre la pauvreté d’une
maniére holistique. Ceci doit étre fait en contribuant a la santé existentielle et a la formation de
I'identité et de la motivation intérieure des individus et des groupes, et en contribuant & un changement
de la situation holistique de pauvreté dans les communautés des acteurs en question, ainsi que dans la
société en général. Ceci est décrit plus en détail sous Points de départ de la politique.

- Encourager les églises et d’autres acteurs basés sur la foi a inclure et soutenir les personnes les plus
vulnérables de la société quelles que soient leurs origines et leurs perspectives de la vie, car 'exclusion,
la marginalisation et la stigmatisation sont des expériences communes pour ceux et celles qui vivent
dans des situations de vulnérabilité extréme.

Influencer le contexte environnant

Les quatre domaines ci-dessus sont affectés par différentes traditions et par le contexte culturel, ainsi
que par des institutions et des structures de la société. Le sujet est décrit plus en détail sous Points de
départ de la politique.

PMU veut influencer le contexte environnant & travers, entre autres, les points suivants :

- Former et appuyer les partenaires locaux dans la formation d’opinion et le plaidoyer pour contribuer &
la lutte contre la pauvreté et au travail pour influencer le contexte environnant.

- Promouvoir 'existence de systémes de sécurité sociale fonctionnels dans la société, et travailler pour
répondre aux besoins d’éducation, de santé, etc. Ceci peut comprendre la coopération avec les autorités,
ainsi que du travail de plaidoyer pour les influencer.

- Chercher activement une coopération a travers des frontiéres, qu’elles soient géographiques,
thématiques, religieuses ou ethniques, ou qu’elles existent entre la société civile, I'Etat et I'industrie,
pour que les objectifs de '’ Agenda 2030 puissent étre obtenus.

- Soutenir et mobiliser des partenaires suédois et internationaux dans la lutte contre toute forme de
pauvreté et exclusion et dans la promotion de la démocratie et les droits humains.

- Promouvoir le développement de partenariats entre des acteurs de la société civile en Suéde et dans
d’autres pays, ainsi que la coopération des acteurs mondiaux autour des défis communs dans la lutte
contre la pauvreté.

- Tirer profit des connaissances des partenaires de PMU et des autres acteurs religieux sur les contextes
religieux locaux, pour contribuer ainsi & une compréhension approfondie en ce qui concerne la religion
et la vie religieuse, surtout chez les donateurs institutionnels.




- Générer des ressources pour les opérations de PMU ainsi que contribuer & un approfondissement des
connaissances et de ’engagement pour la lutte contre la pauvreté, en Suéde et en Europe, a travers la
communication, la formation d’opinion et le plaidoyer.

La portée de la politique

Cette politique s’applique a toutes les interventions soutenues par PMU et doit guider les stratégies, les
programmes mondiaux, les lignes directrices et les formulaires crées par PMU. Elle doit influencer
I'organisation de PMU en ce qui concerne les processus d'apprentissage, le réseautage, la
communication et la collecte de fonds. La politique concerne le travail de développement, le travail
humanitaire et le travail de communication et de collecte de fonds de PMU.



Valeurs principales et points de départ pour cette
politique

Valeurs principales de PMU

Pour PMU, le travail pour un changement nécessite :

- une fondation basée sur les droits humains dans toute lutte contre la pauvreté.

- une vision sur les personnes visées par les interventions que nous soutenons, selon laquelle elles sont
des individus avec des motivations et des connaissances qui leur rendent capable de changer leur
propre situation si les conditions le permettent. Parfois il est pourtant nécessaire d’ajouter des
connaissances et des ressources. Les acteurs primaires dans le travail pour le changement sont donc les
personnes qui vivent dans la pauvreté, ainsi que nos partenaires locaux.

- une conscience du fait que le potentiel réel pour un changement se trouve dans I'association et la
collaboration. La lutte contre la pauvreté doit étre menée collectivement.

- une vue holistique sur la pauvreté, centrée sur I'accés aux ressources, a I'influence et a la sécurité, et
sur la promotion de la santé existentielle. Il est également important de trouver un lien entre les
opérations a court terme et a long terme (interventions humanitaires et de développement).

- une conscience du fait que le soutien externe doit toujours étre fondé sur 'appropriation locale, et
traité en relation avec les processus de changement déja en cours au sein des groupes et des personnes
concernés.

PMU est une organisation basée sur les droits et sur la foi. Une approche fondée sur les droits (RBA)
met un fort accent sur la formation des opinions, le plaidoyer et la capacité d'action de chaque
personne, ainsi que sur la responsabilité des débiteurs d'obligations envers les détenteurs de droits. En
tant qu’organisation fondée sur les droits, PMU travaille selon les principes de non-discrimination, de
participation, de transparence et de redevabilité. Le fait d’étre basé sur la foi porte sur nos valeurs
principales, notre force motrice et notre attitude caractérisée par 'espoir, la foi en I'avenir, la justice, la
droiture, 'attention aux besoins des autres, la réconciliation et la conviction que toutes les personnes
sont créées a I'image de Dieu et qu’elles ont la méme valeur et doivent bénéficier des mémes droits.
Tout au long de la Bible, la mission est claire : nous devons nous occuper de ceux qui vivent dans des
situations de vulnérabilité et de pauvreté et de ceux qui sont marginalisés et exclus. Selon PMU, ce que
Dieu nous a confié doit &tre mis a la disposition de toutes et de tous. Jésus dit qu’il va reconnaitre ses
disciples grace a leurs soins pour ceux qui sont loin du pouvoir.

Points de départ de la politique

La pauvreté dépend de plusieurs facteurs qui se renforcent mutuellement. Outre ’'absence de
ressources matérielles, il peut s’agir d'un manque d’éducation et de soins médicaux, un manque
d’influence sur sa situation ou celle d'un proche, un manque de sécurité ou un manque de santé
existentielle. A travers le concept de qualité de vie holistique, PMU suggére quatre domaines, outre
I'influence du contexte environnant, qui contribuent ensemble & des bonnes conditions de vie. Ces
domaines sont affectés a leur tour par différentes traditions et par le contexte culturel, ainsi que par des
institutions et des structures de la société. Par traditions et contexte culturel s’entendent p.ex. la
corruption, la culture démocratique, les traditions néfastes, différents normes et structures de pouvoir,
I’égalité/I'inégalité et I'influence des chefs des clans ou des groupes ethniques. Par institutions et
structures s’entendent p.ex. le niveau de sécurité personnelle, 'ordre public, 'existence de paix ou de
conflit, 'existence d’une bonne gouvernance démocratique et le respect, la protection et la promotion
des droits et libertés humains, y compris la liberté de pensée, de conscience, de religion, d’opinion et
d’expression ainsi que les droits égaux des hommes et des femmes.

Une des idées fondamentales de I’Agenda 2030, plan d'action de 'ONU pour le développement durable,
est que nous sommes tous responsable les uns envers les autres. Les individus et les groupes peuvent
avoir certains de leurs besoins satisfaits, tandis que d’autres choses leur manquent, et les choix faits par
certaines personnes affectent la situation d’autres personnes.



Des centaines de millions de personnes vivent toujours dans la pauvreté économique extréme. La
corruption est répandue dans plusieurs endroits du monde. La répartition des richesses est inégale et le
pouvoir est concentré chez un petit nombre de personnes, tandis que d’autres se retrouvent dans
I'exclusion sociale. La guerre et les conflits détruisent des années de développement et placent des gens
sans discrimination dans des situations de vulnérabilité et d'abus. Les défis climatiques auxquelles nous
faisons face ménent aussi & une compétition pour les ressources limitées. Pour trouver des solutions a
ces problémes, un travail a long terme et une coordination entre les interventions humanitaires et les
projets de développement sont nécessaires. Par conséquent, cette politique est en lien avec plusieurs
autres politiques de PMU.

La situation varie entre différents pays dans lesquels PMU travaille, mais aussi entre différents
contextes au sein de ces pays. L’appui de PMU doit, par conséquent, étre adapté pour étre pertinent
dans les milieux ol les partenaires locaux travaillent.

Le réle de la religion et des acteurs religieux

Dans une grande partie du monde, la religion est extrémement importante pour ceux et celles qui la
pratique. L’Eglise et d’autres acteurs basés sur la foi ont un réle important a jouer, et constituent une
voix importante dans plusieurs pays, dans la société civile et dans la vie sociétale en général. Selon
PMU, les acteurs de développement doivent en conséquence posséder une compréhension de la
religion, et de la vie et la langue religieuse afin de pouvoir mener un dialogue constructif sur le
développement sociétal.

Le cofit pour atteindre les objectifs de ’Agenda 2030 excédent le budget total de développement du
monde. Pour cela, 'appui de différents types d’acteurs est nécessaire afin d’atteindre les objectifs et
pour que toute personne puisse bénéficier du développement. Dans ce travail, les églises et d’autres
acteurs basés sur la foi possédent un grand potentiel pour contribuer au développement sociétal en
utilisant les fonds destinés a ’aide au développement d’une maniére efficace, et en apportant un soutien
basé sur leurs propres ressources.

Les partenaires locaux de PMU ont des réseaux établis avec les personnes vivant dans la pauvreté ou
prés de ces personnes, ainsi qu'avec des autorités et d’autres acteurs locaux. Ceci est important pour
pouvoir jouer un role de passerelle entre les décideurs et les personnes vivant dans la vulnérabilité, et
pour mettre en ceuvre des interventions efficaces.



